INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE - DEZVOLTARE
SI INCERCARI PENTRU ELECTROTEHNICA — ICMET CRAIOVA

DECIZIA nr. 285
din data de 04. 05, 20/6

Ing. MARIAN DUTA - DIRECTOR GENERAL, in calitate de reprezentant al Institutului
National de Cercetare-Dezvoltare si Incercari pentru Electrotehnica — ICMET Craiova, numit prin
Ordinul Ministrului Economiei , Comertului si Mediului de Afaceri nr.2692/11.12.2012;

Avand in vedere prevederile din Regulamentul de Organizare si Functionare al ICMET Craiova
aprobat prin HG nr.81/11.02.1999, modificat prin HG 1495/2008;

In baza Metodologiei de concurs privind ocuparea functi:i de Director Stiintific in cadrul ICMET
Craiova, aprobata in sedinta Consiliului de Administratie din data de 27.04.2016 ;

Emite urmatoarea

DECIZIE

Art.1. Concursul pentru ocuparea functiei de Director Stiintific in cadrul ICMET Craiova va avea
loc incepand cu data de 08.06.2016, ora 9.00, in Sala de Consiliu ICMET.

Art.2. Concursul se desfasoara in doua etape:
a) verificarea indeplinirii conditiilor de participare;
b) evaluarea dosarelor selectate, a ofertei manageriale si sustinerea interviului de catre candidatii selectati,
conform Regulamentului, Criteriilor de evaluare si Bibliografiei anexa la Metodologia de concurs privind
ocuparea functiei de Director Stiintific, afisata la avizierul de la parterul pavilionului central ICMET si pe
pagina web a institutului (Anexa la prezenta) .

Art.3. In vederea desfasurarii concursului se numeste comisia de concurs cu urmatoarca componenta:

- DI.Duta Marian- Director General ICMET - presedinte

- DL Macau Angelicé — reprezentant al Ministerului Finantelor Publice
in Consiliul de Administratie ICMET - membru
- DI.Mandache Lucian — Prof.dr.ing. - membru
- DI. Ciontu Marian — Prof.dr.ing. - membru de rezerva
- DI.Caramida Costel- lider sindicat reprezentativ - observator

Secretariatul va fi asigurat de d-na Viacuti Petra Nela.

Art.4. Comunicarea prezentei decizii persoanelor care fac parte din ccmisia de concurs se va face de
catre secretariatul concursului.
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